Notulen
Algemene Ledenvergadering TV Huissen
Dinsdag 27 januari 2009

Opening

De voorzitter opent de vergadering om 19.30 en heet de aanwezigen van harte
welkom en rekent voor dat er 22 leden, inclusief het voltallige bestuur aanwezig zijn.
Het vereiste quorum van minimaal 65 (10 % van 657 senioren leden)
stemgerechtigde senioren leden voor de eerste vergadering wordt aldus niet gehaald.
De voorzitter sluit hierop conform de statuten (art. 16 lid 3) en zoals vermeld in de
uitnodiging tot het bijwonen van de ALV de vergadering om 19.35.

Om 19.45 opent de voorzitter wederom de vergadering en heet de inmiddels 29
leden, inclusief voltallig bestuur welkom en wenst een ieder het beste voor het
komende jaar 2009.

De voorzitter verwijst naar de stukken die bij de ingang van het clubhuis op tafel zijn
gelegd ter inzage:

-De agenda van de vergadering, de notulen van de ALV 2008, het financiéle overzicht
en de verslagen van de jeugd-, activiteiten- en de park en kantine commissie.

Ingekomen stukken.

Er zijn berichten van verhindering ontvangen van; Ton & Camiel Lentjes, Anke Vos,
Cuno Wegman, Kees Rombouts. Paul en Diny Neggers, Jan en Elise Werkman en
Jolanda Jordense.

Notulen vorige Algemene Ledenvergadering van 24 Januari 2008.

De Notulen die op de website van TV Huissen en in De Topspin zijn gepubliceerd in
maart 2008 worden goedgekeurd en ondertekend door de voorzitter en de secretaris.

Mededelingen van het Bestuur

Zoals eerder medegedeeld is dit de laatste ledenvergadering met Truus Hendriks als
voorzitter.Zij heeft na 7 enerverend jaren besloten om het stokje over te dragen.
Haar gevoel hierbij is zeer dubbel; ze heeft de nodige moeite met deze beslissing
gehad; met veel plezier en trots blikt ze terug op de afgelopen jaren waarin
sommige zaken niet helemaal liepen zoals gewenst, maar waarin ook heel veel
goeds is gerealiseerd. In dit laatste kader nhoemt Truus:

-Het gebouw heeft een grondige renovatie ondergaan met als resultaat een prima
sanitair en een nieuw dak.

-De aanleg van onze tennisforcebanen.

-Goede afspraken met Tennis Academy Overbetuwe

-Een nieuw systeem van baan- en kantinebeheer.

-De geweldige inzet van vrijwilligers; ze bedankt een ieder die zich op de een of
andere manier actief inzet voor onze club en roemt het feit dat alle geplande
activiteiten elke keer maar weer zijn gerealiseerd.En dit ondanks het feit dat
vrijwilligers steeds moeilijker te vinden zijn.




-Sluitstuk van het afgelopen jaar was natuurlijk het formidabele 40-jarige
jubileumfeest.

-Ook het feit dat onze penningmeester met in 2008 met een lintje werd vereerd was
iets zeer bijzonders om mee te maken als voorzitter.

Hoewel ze straks geen voorzitter meer is verzekert ze de aanwezigen dat ze voorlopig
nog niet van haar af zullen zijn.Ze blijft actief voor de club en dat is een goede zaak.
-Tot slot vermeldt ze dat het contract met de Rabobank is verlengd onder
gelijkblijvende voorwaarden.

Uit de reactie van de aanwezigen blijkt dat er veel waardering is voor de activiteiten
van Truus als voorzitter.

Digitaal afhangen

Het bestuur deelt bij monde van Vincent mee dat het digitale afhangsysteem per
01.04.2009 ook bij TV Huissen zal worden ingevoerd. Dit systeem gaat het
traditionele afhangen op het bestaande afhangbord vervangen. Er komt een
persoonlijke brief aan ieder lid met informatie en een persoonlijke inlog code.

Er volgt 25 maart aanstaande een informatie avond over het gebruik van het
systeem.Veel tennis verenigingen zijn ons al voor gegaan en de ervaringen zijn
overwegend positief.

We gaan werken volgens het zogenaamde dynamische afhangsysteem; dit betekent
dat de tijd van spelen ingaat op het moment van afhangen en niet meer per half of
heel uur. Dit komt een betere baanbezetting ten goede.

Eerder afhangen gaat ten koste van de gereserveerde speeltijd. Oftewel kan niet
meer of heeft geen zin.

Het zal mogelijk zijn om vanuit huis de actuele baanbezetting te kunnen zien.
Uiteraard is het hebben van internet de voorwaarde hiervoor. Het is technisch
mogelijk om vanuit huis een baan te reserveren, maar vooralsnog is voor deze optie
niet gekozen. Het komende jaar wordt gebruikt om ervaringen met het systeem op te
doen.Op de website van TV Huissen staat een achtergrond verhaal over digitaal
afhangen en is er een instructiefilm te zien.

Het bestuur doet er alles aan de leden optimaal te informeren over de mogelijkheden
van het systeem.

Beleid Tennisforce banen

Inmiddels hebben we ruim een jaar ervaring op onze nieuwe TennisForce. Over de
speeleigenschappen kunnen we kort zijn: net als gravel maar dan beter en uiteraard
niet seizoensgebonden.

Met betrekking tot het onderhoud van de banen hebben we na een aantal
opstartproblemen nu de juiste uitgangspunten te pakken. De problemen in de
achterliggende periode kunnen we als volgt samenvatten:

-Problemen met de beregeningsinstallatie qua verdeling van het water. Dit gaf
plaatselijk plasvorming en daardoor snellere dichtslibbing van de toplaag

-Het onderhoudschema zoals door Oranjewoud voorgeschreven, gaf niet het
gewenste resultaat met als gevolg een mindere waterdoorlatendheid en dus
ongewenste plasvorming



Op basis van onze ervaringen hebben we intern overleg gevoerd met onze
Groudsmen (Khik en Karel) en onze bevindingen zowel mondeling als schriftelijk
aangegeven bij Oranjewoud. Dit heeft geleid tot de volgende acties:

1. de verdeling van het water via de beregeningsinstallatie is aangepast, zodat
plasvorming niet meer plaatsvindt. Tevens zijn de sproeikoppen vervangen
door nieuwe exemplaren.

2. uitvoeren van machinaal groot onderhoud zodat er weer sprake is van een
goede waterdoorlatendheid.

3. aanpassen van het onderhoudschema en daarmee het aantal onderhoudsuren

Het bestuur doet een dringend beroep op de leden om vooral de richtlijnen van de
Groundsmen ten aanzien van het baangebruik op te volgen.

Vrijwilligersbeleid

Er is een permanent tekort aan vrijwilligers. Velen zetten zich met tomeloze energie
in voor de club, maar er komt toch te teveel neer op te weinigen. Er is een dringende
oproep in de kantine, in de Topspin en op de website gedaan aan alle leden om zich
toch vooral aan te melden voor het vele en nuttige vrijwilligerswerk binnen de
vereniging. Truus heeft in haar dankwoord al uitgebreid haar waardering
uitgesproken voor de vrijwilligers die zoveel mogelijk maken binnen onze club.

Trainers en trainingen

TV Huissen heeft in onderling overleg met de “tennis academy” besloten de
samenwerking voor minimaal de komende drie jaar te bestendigen waarbij Martine
Vossenberg haar rol als clubtrainer blijft continueren.

Presentatie van de commissies en werkgroepen

De verslagen van de diverse commissies zijn ter inzage gepubliceerd op de website
van TV Huissen. Ondanks het ontbreken van een Technische Commissie worden
telkens weer alle beloofde toernooien georganiseerd.

Verslag penningmeester
Boekjaar 2008/ BALANS.

Activa: het balanstotaal is gestegen met €. 29.332.
de stijging betreft de liquide middelen verminderd met de gebruikelijke afschrijving op de
vastgelegde middelen (€. 4.600) en minder debiteuren (€. 1.400).

Passiva: het eigen vermogen is toegenomen met €. 26.205,06 en is als volgt verdeeld
-verhoging eigen vermogen €. 205,06

-toevoeging onderhoudsfonds €. 13.000,00

-toevoeging reservefonds €. 13.000,00

de nog te betalen kosten zijn kortlopende schulden welke in de maand volgend op het boekjaar
zijn betaald en betrekking hebben op dit boekjaar.
Sponsorgelden is een vooruit ontvangen bedrag



FINANCIEEL OVERZICHT

Baten: de doelstellingen t.o.v. de begroting zijn ruimschoots gerealiseerd

Uit de posten contributies en inschrijfgelden blijkt het toch wel grote verloop van
leden!

De kantineopbrengst is duidelijk hoger mede door het grandioze 40 jarig lustrumfeest
en de openstelling van de kantine gedurende 5 ochtenden in de week .

De trainingsopbrengsten zijn ontstaan door een toename van het aantal lessers.

De post sponsoring is als volgt te verdelen:

-windschermen €. 5.030
-pakketten €. 5.660
-Rabobank €. 7.500
-inbru/degen €. 3.250
-overigen €. 3.427.
Lasten: in de beheerskosten is begrepen

-de salariskosten van Jo voor de periode tot en met januari 2008 inclusief
vakantiegeld

-bijdrage aan vrijwilligers voor openstelling kantine en baanonderhoud.

-onderhoud banen ( oranjewoud,gravel etc voor €. 11.017)

-gebouwen: hierin is de post renovatie dak en nieuwe dakramen samen voor

€. 18.783 opgenomen. De kosten voor verlichting + installatie zijn beduidend lager
uitgevallen dan begroot: er wordt relatief gezien niet veel meer elektra gebruikt dan
verwacht, ook zijn er praktisch geen onderhoud-/reparatiekosten geweest
-trainingskosten zijn binnen de begroting gebleven en hebben betrekking op de
volgende posten:

tennis academy overbetuwe €. 49.259
zaalhuur Bemmel €. 5.139
overigen €. 4.838

De post cursussen laat een duidelijke stijging zien:
Er zijn meer kosten geweest door het volgen en behalen van de benodigde diploma's
voor de openstelling van de kantine.( alle deelnemers zijn overigens geslaagd).

lustrum

De kosten waren €. 15.636 (opbrengst was €. 9.396). Het verschil van €. 6.240 is
groter dan de begrootte €.5.000. Dit is wel zonder de extra kantineopbrengst welke
geschat kan worden op enige duizenden Euro’s.Hierdoor is deze commissie er in
geslaagd , zowel een grandioos feest te organiseren als ruim binnen de begroting te
blijven (Chapeau)



Winst

de verdeling van de winst ad €.26.205,06 is als volgt:
-toevoeging onderhoudsfonds €. 13.000,00
-toevoeging reservefonds €. 13.000,00
-toevoeging eigen vermogen €. 205,06

Verslag controlecommissie over het afgelopen boekjaar

De kascontrole commissie van de TV Huissen, bestaande uit de leden Toine Neggers
en Geert Berends verklaren dat zij de balans,de inkomsten en de uitgaven van het
boekjaar 2007/2008 van de vereniging op 14 januari jl. gecontroleerd hebben. Het
oordeel is dat de cijfers correct zijn en derhalve stellen zij de vergadering voor
decharge te verlenen aan het bestuur, hetgeen door de vergadering met applaus
geaccepteerd wordt.

Benoeming kascommissie voor het boekjaar 2009

Geert Berends is herkiesbaar en wordt opnieuw benoemd.Marlies Derksen wordt lid
van de commissie en Walt Schoonen stelt zich beschikbaar als reservelid.

BEGROTING boekjaar 2009:

Baten: Bij het vaststellen van de contributie voor het jaar 2008/2009 is het
bestuur uitgegaan van het niet verhogen van de contributie (evenmin van de KNLTB
bijdrage).

contributie is als volgt begroot:

jeugdleden tot 12 jaar €. 65,00 x 150
jeugdleden tot 12 jaar €. 80,00 x 100
senioren vanaf 18 jaar €.140,00 x 590
samen is dit €.100.350

De kantineopbrengst is wat lager begroot : geen lustrumfeest
sponsoring valt ongetwijfeld lager uit i.v.m. de huidige economische situatie

Totale begroting €.184.350

Lasten: De beheerskosten, van de gebouwen zijn lager begroot i.v.m met
minder grote uitgaven t.o.v. vorig jaar

De kosten van verlichting zijn aangepast aan de werkelijke kosten van het afgelopen
boekjaar,maar de verwachting is wel dat er meer reparaties zullen plaatsvinden aan
het systeem

De gemeente heeft over vervanging van de verlichting nog geen uitsluitsel gegeven
Trainingen dit is wat het de vereniging gaat kosten voor de selectie en de jeugd plus
administratiekosten (zoals indeling trainingen, verzorgen van de facturering e.d).
Het kleine overschot in deze begroting is verwerkt in toevoegingen aan onderhoud cq
reservefondsen.

Indien deze begroting gerealiseerd wordt, ziet het er naar uit dat we dit jaar weer
kunnen afsluiten met een positief resultaat.

Uiteraard is begroting onderwerp van de huidige verwachtingen en dient te worden
aangepast indien er zich drastische veranderingen aandienen



Vaststelling van de verdeling van de contributie
De vergadering gaat akkoord met de onderstaande contributie:

-Senioren € 152,-, Junioren vanaf 13 jaar € 92,-, en junioren tot/met 12 jaar € 77,-
Deze bijdragen zijn inclusief de KNLTB Bijdrage. De bijdrage voor de sponsors is
gesteld op € 35,- per jaar.

Bestuurssamenstelling:
Er is besloten het aantal bestuursleden terug te brengen naar 5 leden.

Truus Hendriks treedt statutair af als voorzitter en stelt zich niet herkiesbaar. Het
bestuur draagt Monique Nijhoff voor haar te vervangen. Dit voorstel wordt door de
ALV geaccepteerd.

Behalve Truus Hendriks treden ook Paul van der Wolf en Vincent Janssen af als
bestuurslid en zij stellen zich evenmin herkiesbaar..Het bestuur draagt Roland Bus
voor als nieuw bestuurslid, hetgeen door de ALV geaccepteerd wordt.Het bestuur
wordt aldus:

Voorzitter Monique Nijhoff
Penningmeester Wim Bozelie

Secretaris Harrie Wickerhoff
Bestuursleden Eric van der Klei en Roland Bus

Vervolgens stelt Roland zich voor en weet met zijn enthousiasme de vergadering te
bewegen. Monique ligt kort toe dat zij als doel heeft gesteld de betrokkenheid van de
leden te willen vergroten.

Rondvraag

Ron Pieters, Sjon Scholten, John Maring, Khik Han, Jan Jansen melden zich voor de
rondvraag.

Ron Pieters: het lijkt hem en heel slecht idee om vanuit huis (digitaal) te kunnen
afhangen.

John Maring: vraagt naar de mogelijkheden om in de toekomst de contributie te
kunnen innen via automatisch incasso.

Sjon Scholten: door het digitaal afhangsysteem worden rechten aan de betrokkenen
toegekend.Sjon hoopt niet dat hierdoor de trainers de mogelijkheid geboden wordt
om de tennisforce banen als vaste trainingsbanen in te programmeren.

Jan Jansen: merkt op dat de keuze van het digitaal afhangen niet enkel bij het
bestuur ligt. Hij maakt zich tevens zorgen dat de sponsoren zich niet al te
nadrukkelijk opdringen.

Khik Han: vraagt zich af hoe hij onder het dynamische systeem van afhangen het
sproeien moet organiseren.



Na de rondvraag neemt Wim Bozelie de gelegenheid waar om de aftredende
bestuursleden te bedanken voor hun inspanningen.

Wim roemt hetgeen Truus in haar 7 jaren tot stand heeft weten te brengen en noemt in dit
veband de opkomst, het verloop en het eind van TTH , de renovatie van het natte gedeelte, de
nieuwe baansoort met daarbij de uitbreiding met de minibaantjes, het 40 jarig jubileum, het
vertrek van Jo en de daarbij ontstane nieuwe situatie, de nieuwe trainerscombinatie.Ook is er
dankzij Truus een hele nieuwe organisatie opgezet voor de schoonmaak en liepen de
onderhandelingen met de gemeente hoofdzakelijk via haar, alsook de sponsoronderhandelingen
met de Rabobank.De resultaten zijn ernaar.

In de afgelopen jaren hebben we Truus leren kennen als betrokken,rustig,plezierig,maar vooral
ook als iemand met een luisterend oor.

Truus heeft zich samen met de overige bestuursleden sterk gemaakt voor onderscheidingen
binnen de vereniging.Eerst de voordracht in 2006 als vrijwilligers van het jaar voor Wil en Wim
Bozelie , vervolgens het benoemen van “schoonenbaantjes” en “bozeliepad” , erelid, en als klap
op de vuurpijl de ridderorde voor Wim Bozelie. Nu spreekt Wim namens ons allen de
wens uit haar nog regelmatig op de baan te zien en te spreken en overhandigt haar
een attentie.

Wim roemt vervolgens de goede communicatieve vaardigheden van Paul , die hem enorm van
pas kwamen bij de onderhandelingen met o.a. TTH,Tennis Academy Overbetuwe en Oranjewoud
Paul is actief betrokken geweest bij de bepaling van de keuze van de baansoort. Een
troubleshooter , die in deze roerige tijden veel werk uit handen van de overige bestuursleden
heeft genomen.De contract besprekingen met Oranjewoud en TAO zijn door Paul op een zeer
plezierige en humorvolle manier gevoerd,waardoor het eindresultaat navenant is. Wim honoreert
de uitstekende bestuursbijdrage van Paul met een passende attentie.

Vervolgens wendt Wim het woord tot Vincent en roemt zijn zakelijk inzicht , standvastigheid en
zijn goede ideeén en initiatieven. Deze kwamen goed van pas bij de organisatie,planning en
onderhandelingen met aannemers over de interne verbouwing, en met Interbrew/Degen inzake
de optimale aankoop van dranken. De inspanningen van Vincent hebben ook geleid tot
verbetering van geluid en beeld in het clubhuis. Vincent zal het traject van de invoering van het
digitaal afhangsysteem begeleiden, ook na het neerleggen van zijn bestuursfunctie. Ook de
uitstekende bijdrage van Vincent aan de vereniging wordt gehonoreerd met een passende
attentie.

Om 20.50 sluit de voorzitter de vergadering en biedt de aanwezigen een drankje namens het
bestuur aan.



